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Klauzula obowigzku informacyjnego - osoba ubiegajgca sie o prace

SZANOWNA PANI / SZANOWNY PANIE,

na podstawie art. 13 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27

kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych

osobowych iw sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (0golne rozporzgdzenie o ochronie danych), zwanego dalej RODO informuije, iz:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest PP DIAGNOSTYKA Sp. z 0.0. -
podmiot leczniczy udzielajgcy $wiadczert zdrowotnych w zaktadzie opieki medycznej
z siedzibg w Poznaniu (61-896), Towarowa 39/208 (zwany dalej Administrator), z ktérym
mozna sie kontaktowac¢ w siedzibie Administratora lub wysytajgc korespondencje na
adres siedziby Administratora.

2. We wszystkich sprawach zwigzanych z przetwarzaniem i ochrong Pani/Pana danych
osobowych moze sie Pani/Pan kontaktowac z Inspektorem Ochrony Danych dostepnym
pod adresem daneosobowe@ppdiagnostyka.pl

3. Przetwarzamy Pani/Pana dane osobowe w zakresie danych jak: imie (imiona) i nazwisko,
data urodzenia, dane kontaktowe, ktére Pani/Pan podat w dokumentach aplikacyjnych,
wyksztatcenie, kwalifikacje zawodowe, przebieg dotychczasowego zatrudnienia.

4. Pani/Pana dane osobowe sqg przetwarzane w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji na
podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ (prawny obowigzek Administratora) RODO w zwiqzku z art. 22
§1 Kodeksu Pracy oraz art. 734-751 Kodeksu Cywilnego. Dane niewymagane przepisami
prawa przekazane przez Paniq/Pana w przestanych aplikacjach, bedq przetwarzane na
podstawie art. 6 ust. 1 lit. a (wyrazona zgoda). Pani/Pana dane osobowe mogg byc
dodatkowo przetwarzane w celach zwigzanych z przysztymi procesami rekrutacji, na
podstawie odrebnie wyrazonej zgody.

5. Podanie przez Panig/Pana danych jest warunkiem koniecznym do przystgpienia do
procesu rekrutacji.

6. Posiada Pan/Pani prawo dostepu do tresci swoich danych, prawo ich sprostowania, prawo
wniesienia sprzeciwu, usuniecia, ograniczenia przetwarzania, lub jezeli przetwarzanie
odbywa sie na podstawie zgody prawo do jej cofniecia w dowolnym momencie bez
wptywu na zgodnosc z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody
przed jej cofnieciem. Jezeli chce Pan/Pani skorzystac¢ z w/w uprawnien - prosze wystac
wiadomos¢ pocztowq na adres: daneosobowe@ppdiagnostyka.pl

7. Ma Pani/Pan réwniez prawo wniesienia skargi do Organu Nadzorczego tj. Urzedu
Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych
Pani/Pana dotyczgecych narusza przepisy RODO.

8. Z uwagi na konieczno$¢ wypetienia celu przetwarzania Pani/Pana dane mogq byc
przetwarzane rowniez przez podmioty, z ktérymi  Administrator zawart umowy
powierzenia przetwarzania danych osobowych, w szczegdlnosci:

- Podmiotom w zakresie obstugi informatyczne;j,
- Podmiotom w zakresie obstugi prawnej,
- lub innym podmiotom upowaznionym na postawie przepisdéw prawa.

9. Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego/organizacji
miedzynarodowej tj. poza teren Unii Europejskiej.
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10. Pani/Pana dane nie podlegajg zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym
profilowaniu.

1. Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres rekrutacji, chyba ze wyrazi
Pan/Pani odrebng zgode na przechowywanie danych do kolejnych procesow rekrutaci
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